
Langzeitarbeitslosigkeit ist für die Betroff enen häufi g eine große psychische Belastung. Die 
Situati on gewinnt an zusätzlicher Komplexität, wenn gesundheitliche, arbeitsbiografi sche und 
sozialräumliche Probleme dazukommen. Die Integrati on auf dem Arbeitsmarkt gestaltet sich 
entsprechend schwierig. Bisher fehlt es innerhalb der Grund sicherung für Arbeitsuchende 
an Ansätzen, darauf entsprechend reagieren zu können. Das Modellprojekt BEWEGUNG des 
Jobcenters Landkreis Calw und des Jobcenters Landkreis Freudenstadt möchte diese Lücke 
schließen und berufl iche Eingliederungswege neu denken.

Akronym
BEWEGUNG

Projektti  tel
Berufl icher Eingliederungsweg umfassend neu gedacht

Zuwendungsempfänger
Jobcenter Landkreis Calw

Kooperati onspartner
Jobcenter Landkreis Freudenstadt

Weitere Projektbeteiligte
Berufsförderungswerk Bad Wildbad
Ott o-von-Guericke Universität Magdeburg
Insti tut für sozialwissenschaft liche Prozessanalysen
und Arbeitsgestaltung UG
RKW Sachsen-Anhalt GmbH Rati onalisierungs- und
Innovati onszentrum

Laufzeit
01.11.2021 bis 31.10.2026

Kontakt
Nicole Giersch
Jobcenter Landkreis Calw
Nicole.Giersch2@jobcenter-ge.de
Tel. 07452 9190-356
www.jobcenter-landkreis-calw.de

Hintergrund

Das prägende innovati ve Element ist die Schaff ung eines berufl ich geprägten Setti  ngs, 
in dem die individuell notwendigen rehamedizinischen Leistungen in den Maßnahme-
verlauf eingebett et sind und eine berufsbiografi sche Orienti erung mitt els biografi schen 
Coachings ermöglicht wird, sodass die Kontextf aktoren der Gesundheit Berücksichti gung 
fi nden. Außer dem erfolgt eine Konzepterstellung, für besti mmte Teile der Maßnahme, 
welche sich steti g aus den gewonnenen Erkenntnissen weiterentwickelt und wächst. 

Insgesamt 252 Teilnehmer, verteilt auf fünf Jahre, sind jeweils für zwölf Wochen vor Ort 
im Berufsförderungswerk Bad Wildbad untergebracht. In drei Teilmodulen werden Sie 
hierbei von Psychologen, Berufs- und Gesundheitscoaches sowie von psychosomati schen 
Ärzten betreut.

Innovati on

TEILMODUL 1
POTENTIALANALYSE UND 
RESSOURCENPLANUNG 
(ASSESSMENT/BERUFSBIO-
GRAPHISCHE ANAMNESE)

· Biografi ekurve
· Erfassung situati ver 
 Lebenssituati on (ICF)

· Selbstwirksamkeits-
 überzeugungen

· Sense of coherence, etc.

TEILMODUL 2
ERPROBUNG POTENTIELLER 
INTEGRATIONSFELDER

TEILMODUL 3
COACHING

Das Ziel des Projekts ist es, die be-
rufl iche Teilhabe von Leistungsbezie-
her*innen im Rechtskreis SGB II, die 
arbeitssuchend sind und eine durch 
psychische Gesundheitsprobleme in 
Wechselwirkung mit den psychischen 
Folgen der Langzeitarbeitslosigkeit 
bedingte komplexe Integrati onspro-
blemati k aufweisen, zu verbessern.

Wissenschaft liche Begleitung (Evaluati on)
Die wissenschaft liche Begleitung des Modellvorhabens durch die 
Ott o-von-Guericke Universität Magdeburg.
· wissenschaft liche Begleitung des Modellvorhabens von Beginn an 

Mixed Method-Ansatz -> summati ve und formati ve Evaluati on
· Unterstützung bei der Operati onalisierung der Projektziele & Umsetzung 

der Projektt eilziele
· jährliche Dokumentati on des Projektf ortschritt s durch Berichtslegung
· Nachbefragung der Teilnehmenden z.B. Expert*inneninterviews, 

berufsbiografi sche Interviews, etc.

SCREENING
Vor Beginn des eigentlichen 
Projektes haben die Teil-
nehmer und das Team des 
Projektes BEWEGUNG die 
Möglichkeit sich gegenseiti g 
kennenzulernen. 
An diesen zwei Tagen wird 
die Eignung an dem Projekt 
festgestellt.

Methode

· Berufsparcours
· biografi sche Profi larbeit
· ambulatory monitoring, etc.

· elektronisches Tagebuch
· Workcoach
· individuelles 
  Jobcoaching, etc. 

Ziele

1 2 3

BEWEGUNG
BERUFLICHER EINGLIEDERUNGSWEG 
UMFASSEND NEU GEDACHT

Jobcenter Landkreis Calw


